
ค ำน ำ 

 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ได้จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า

ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 เพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 โดย

แผนการด าเนินงานจะเป็นรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ และกิจกรรมต่างๆที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก ภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะ

หมากได้ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน  ซึ่งอยู่ภายใต้แนวทางการพัฒนาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ของจังหวัดพัทลุง ซึ่งจะใช้เป็นเครื่องมือในการ

ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมากต่อไป 

 

                                                              องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

                                                                          ตุลาคม  2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สำรบัญ 

หน้ำ 

ส่วนที่ 1 บทน ำ           1-4 

 - ลักษณะของแผนการด าเนินงาน         

 - วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน         

 - ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน           

 - ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน           

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงกำร/กิจกรรม          

 - บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.1)                                 5

 - บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.2)                    7

 - บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ (ผด.2/1)          40

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ส่วนที่ ๑ 

บทน ำ 

โดยทั่วไปแผนการด าเนินงานมลีักษณะเป็นแผนระยะสั้น (Short – range Planning) เป็นการก าหนดกิจกรรมช่วงสั้นๆ 

เพื่อให้วัตถุประสงค์ในแผนระยะยาวประสบความส าเรจ็ แผนระยะสั้นจะต้องมีความสอดคล้องกับแผนระยะยาว องค์กรจึงจะ

ด าเนินการไปถึงจุดหมายปลายทางได้อย่างราบรื่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒548 แก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนการด าเนินงาน เพื่อเป็นการก าหนดทิศทางใน

การพัฒนาท้องถิ่น ให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างแผนทุกแผน และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมาย

เพื่อแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา /กิจกรรม ทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณนั้น 

เพื่อให้การด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้วางไว้ และ

ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงได้จัดท าแผนการ

ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕62 ขึ้น 

ลักษณะของแผนด ำเนินงำนประจ ำปี 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นเอกสารที่ต่อเนื่องจากการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.

๒๕61–๒๕๖4) และมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณประจ าปี กล่าวคือ  

เป็นการน าแผนงาน/โครงการที่ก าหนดไว้แล้วในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕61–๒๕๖4)มาพิจารณาด าเนินงานส าหรับปี

นั้นๆ โดยจะมีรายละเอียดและลักษณะเฉพาะเจาะจงของโครงการ/กิจกรรมที่จะน าไปบรรจุในเอกสารงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีและสามารถน าไปปฏิบัติได้ทันที เมื่อได้รับงบประมาณของปีนั้น นอกจากนี้แผนงาน/โครงการ ที่บรรจุในเอกสาร

งบประมาณประจ าปีสามารถน าไปปฏิบัติได้ทันที 

แผนงาน/โครงการที่บรรจุในแผนด าเนินงานควรต้องมีสภาพความพร้อม ๓ ประการ คือ 

ประกำรที่ ๑ มีความแน่นอนของกิจกรรม ที่จะด าเนินการโดยศึกษาความเป็นไปได้ของแผนงาน/โครงการ หรือ

พิจารณาผลประโยชน์ท่ีจะได้รับจากแผนงาน/โครงการ 

ประกำรที่ ๒ มีความเรียบร้อยในด้านรูปแบบและรายการทางเทคนิค 

ประกำรที่ ๓ มีรายละเอียดในด้านค่าใช้จ่ายของแผนงาน/โครงการ 

แผนกำรด ำเนินงำน มีลักษณะกว้ำงๆ ดังต่อไปนี้ 



 ๑. เป็นเอกสารที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61–๒๕๖4)  

 ๒. เป็นเอกสารที่มีแนวทางการพฒันาประจ าปีและวัตถุประสงค์ของการพัฒนา ที่ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจง

ของปีท่ีจะด าเนินการ 

 ๓. เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ ท่ีจะด าเนินงานในปีน้ันๆ 

 ๔. เป็นเอกสารที่แสดงถึงความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61–๒๕๖4) 

วัตถุประสงค์ของแผนด ำเนินงำน 

1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

2. เพ่ือแสดงเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

3. เพ่ือมีแผนงานในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ที่ชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น ลด
ความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน/โครงการ 

4. เพ่ือแสดงความสัมพันธ์และความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาสามปี และการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 

5. เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

6. เพ่ือความสะดวกในการติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ  
 

ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 หมวด 5 ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตาม
ระเบียบนี้ โดยมีข้ันตอนด าเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมากรวบรวม
แผนงาน  โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก แล้วจัดท าร่าง
แผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก   
 (2) คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมากพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้ว
เสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมากประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการ
ด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศ
ไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

ขั้นตอนที่ 1 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล     



การเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนด าเนินงาน เช่น ข้อมูลพ้ืนฐานของ
ท้องถิ่น ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี บัญชีรายรับ และบัญชีรายจ่ายประจ าปีปัจจุบันและปีย้อนหลัง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหรือยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด ผลการพัฒนา
ในปีที่ผ่านมา ปัญหา นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ความต้องการต่างๆโดยน ามารวบรวมประกอบในการ
พิจารณาจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 
 

ขั้นตอนที่ 2 กำรจัดท ำร่ำงแผนด ำเนินงำน 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก รวบรวมแผนงาน/
โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก แล้วจัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก (โดยมีเค้าโครงแผนการ
ด าเนินงาน 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 บทน าและส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมวดที่ 5 ข้อ 26 (1)    

ขั้นตอนที่ 3 กำรประกำศใช้แผนด ำเนินงำน 
 คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก พิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอ
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมากประกาศเป็นแผนด าเนินงานภายในสิบห้าวัน (15 วัน) นับแต่วันที่
ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ทราบโดยทั่วกันและปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน (30 วัน) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมวดที่ 5 ข้อ 26 (2)  

ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

จากระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แกไ้ข

เพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 (หมวด  ๕ ข้อ ๒๖) ก าหนดให้องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอน

ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

รวบรวมแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม 

อปท. 

หน่วยงานอื่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

1.  ช่วยให้สามารถด าเนินการพัฒนาได้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัด 
2. แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 

- 2564) ไปสู่การปฏิบัติ และสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
3. เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการต่างๆ 
4. ง่ายต่อการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมใน

ปีงบประมาณนั้น 
 

 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนฯ ต่อผูบ้ริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 

ประกำศใช้ 



บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
จ านวนโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 
หน่วยด าเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ ประชาชนอยู่ดีมีสุข 
   1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
   1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
3 
6 
6 
 

 
20 
40 
40 
 

 
35,000 

213,800 
6,924,000 

 
0.49 
2.98 
96.53 

 
สนง.ปลัด อบต. 

กองช่าง 
 
 

รวม 15 100 7,172,800 100  
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
    2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   2.2 แผนงานการศึกษา 
   2.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
   2.4 แผนงานสาธารณสุข 
   2.5 แผนงานงบกลาง 
    
 
 
 
 

 
3 
16 
16 
20 
3 
 
 
 
 
 

 
5.17 
27.59 
27.59 
34.48 
5.17 

 
 
 
 
 

 
70,000 

5,579,005 
2,430,000 

207,000 
12,184,000 

 
0.34 
27.26 
11.87 
1.01 
59.52 

  

 
กองการศึกษาฯ 
สนง.ปลัด อบต. 

กองคลัง 
 
 
 
 
 

     ผด.2 



 
 
 

 

รวม  58 100 20,470,005 100  

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
จ านวนโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 
หน่วยด าเนินการ 

3. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
   3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 
 
 
 

 
 
3 

 
 

 
 

100 

 
 

1,040,000 

 
 

100 

 
 
สนง.ปลัด อบต. 
 
 

รวม 3 100 1,040,000 100  
4. ยุทธศาสตร์ การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี 
   4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 
 
  

 
10 
1 

 
9.09 
90.91 

 
1,104,500 

5,000 

 
9.09 
90.91 

 
กองคลัง, 

สนง.ปลัด อบต. 

รวม 11 100 1,109,500 100  



รวมทั้งสิ้น 88 100 28,276,276 100  



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
1. ยุทธศาสตร์ ประชาชนอยู่ดีมสีขุ 
 1.1  แผนงานรักษาความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ฝึ กอบรม ให้ ความ รู้
เรื่ อ งการ เพาะพั น ธุ์
สัตว์น้ า 
 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 78 ล าดับที่ 3  
( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 96) 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เรื่องการเพาะพันธุ์สัตว์
น้ า เช่น ค่าอาหารว่างและ
เครื่อ งดื่ ม  ค่ าวัสดุ อุปกรณ์ 
ฯลฯ 
 
 

10,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

2 ฝึกอบรมอาชีพระยะ
สั้นเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชนต าบล
เกาะหมาก 
 
 
 

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ด า เนิ น โครงการฝึ กอบรม
อาชีพระยะสั้ น เพื่ อพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน
ต า บ ล เก า ะ ห ม า ก  เ ช่ น 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 

15,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 79 ล าดับที่ 7 
( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 97) 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
1. ยุทธศาสตร์ ประชาชนอยู่ดีมสีขุ 
 1.1  แผนงานรักษาความเข้มแข็งของชุมชน  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 
 

ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่  80 ล าดับที่ 
11 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 97) 
 

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ด าเนินโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาอาชีพภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เ ช่ น  ค่ า อ า ห า ร ว่ า ง แ ล ะ
เครื่อ งดื่ ม  ค่ าวัสดุ อุปกรณ์ 
ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
1. ยุทธศาสตร์ ประชาชนอยู่ดีมสีขุ 
 1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ป้องกันและควบคุมไฟ
ป่า 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 82 ล าดับที่ 4 
( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 72) 
 

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ด าเนินโครงการป้องกันและ
ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป่ า  เ ช่ น 
ค่ า ต อ บ แ ท น วิ ท ย า ก ร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ 

58,200 ต าบล 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

2 ฝึกอบรมซ้อมแผนการ
ดับไฟข้ันต้น 

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ป้องกันและควบคุมไฟป่า เช่น

28,400 ต าบล 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 83 ล าดับที่ 6 
( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 72) 
 

ค่ า ต อ บ แ ท น วิ ท ย า ก ร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ 

3 ฝึ ก อ บ ร ม ท บ ท ว น
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 82 ล าดับที่ 1 
( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 72) 
 

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ด า เนิ น โครงการฝึ กอบรม
ทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ ายพลเรือน (อปพร.) เช่น 
ค่ า ต อ บ แ ท น วิ ท ย า ก ร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ 

50,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
1. ยุทธศาสตร์ ประชาชนอยู่ดีมสีขุ 
 1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ส่งเสริมความรู ้
สาธารณภัยแก่ชุมชน 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ด าเนินโครงการส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับสาธารณภัยแก่ชุมชน 
เช่น  ค่ าตอบแทนวิทยากร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

27,200 ต าบล 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



2564) หน้าที่ 84 ล าดับที่ 9 
( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 72) 

ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ 

5 จัดตั้งศูนย์รักษาความ
สงบ เรียบร้อย  และ
อ านวยความสงบด้าน
ก า ร จ ร า จ ร ใน ช่ ว ง
เทศกาลปีใหม่ 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 82 ล าดับที่ 2 
( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 72) 

จั ด ตั้ งศู น ย์ รั กษ าความส ง
เรียบร้อย และอ านวยความ
สะดวกด้านการจราจรในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

25,000 หัวสพาน
เกาะหมาก-
ปากพะยูน 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

6 จัดตั้งศูนย์รักษาความ
สงบ เรียบร้อย  และ
อ านวยความสงบด้าน
ก า ร จ ร า จ ร ใน ช่ ว ง
เทศกาลสงกรานต์ 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 82 ล าดับที่ 3 
( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 72) 

จั ด ตั้ งศู น ย์ รั กษ าความส ง
เรียบร้อย และอ านวยความ
สะดวกด้านการจราจรในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

25,000 หัวสพาน
เกาะหมาก-
ปากพะยูน 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
 1. ยุทธศาสตร์ ประชาชนอยู่ดีมสีขุ 
  1.3  แผนงานเคหะและชุมชน  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     ผด.2 



1 ก่อสร้างระบบไฟฟ้า
ส่องสว่างสาธารณ ะ 
(ม.1) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 50 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 93) 

 

ก่อสร้างระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ หมู่ที่ 1 บ้านท่าวา 
ช่วงสามแยกท่าตีน –บ้านท่า
วา ขนาดเสาไฟฟ้าสูง 9 เมตร 
 

1,442,000 หมู่ที่ 1 กองช่าง             

2 ก่อสร้างระบบไฟฟ้า
ส่องสว่างสาธารณ ะ 
(ม.2) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 50 ล าดับที ่
6 ( ข้อบัญญัต ิหน้าที่ 93) 

ก่อสร้างระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ หมู่ที่ 2 บ้านช่อง
ฟืน ขนาดเสาไฟฟ้าสูง 9 เมตร 
 

1,200,000 หมู่ที่ 2 กองช่าง             

3 ก่อสร้างระบบไฟฟ้า
ส่องสว่างสาธารณ ะ 
(ม.3,7,9) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 50 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 93 

ก่อสร้างระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ หมู่ที่ 3,7,9 ขนาด
เสาไฟฟ้าสูง 9 เมตร 
 

1,443,000 หมู่ที่ 3,7,9 กองช่าง             

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
1. ยุทธศาสตร์ ประชาชนอยู่ดีมสีขุ 

     ผด.2 



 1.3  แผนงานเคหะและชุมชน  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ก่อสร้างระบบไฟฟ้า
ส่องสว่างสาธารณ ะ 
(ม.4) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 50 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 94) 

ก่อสร้างระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ หมู่ที่ 3,7,9 ขนาด
เสาไฟฟ้าสูง 9 เมตร 
 

1,046,000 หมู่ที่ 4 กองช่าง             

5 ก่อสร้างระบบไฟฟ้า
ส่องสว่างสาธารณ ะ 
(ม.5) 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 50 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 94) 

ก่อสร้างระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ หมู่ที่ 4  ขนาดเสา
ไฟฟ้าสูง 9 เมตร 
 

1,113,000 หมู่ที่ 5 กองช่าง             

6 ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า
สาธารณะ 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 108 ล าดับที่ 
26 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 94) 

 

เพื่ อ จ่ า ย เป็ น เ งิน อุ ด ห นุ น
โครงการขยายเขตไฟฟ้าให้แก่ 
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอ
ปากพะยูนในการด าเนินการ
ขยายเขตไฟฟ้า 

680,000 ต าบล 
เกาะหมาก 

กองช่าง             



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1  สตรีกับวิถีพอเพียง
ต าบลเกาะหมาก 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 133 ล าดับที่ 
8 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 97) 
 
 
 
 

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ด าเนินโครงการสตรีกับวิถี
พอเพียงต าบลเกาะหมาก เช่น 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
 

10,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

2 ส่งเสริมศักยภาพสตรี 
 
 
 
 
 

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ด า เนิ น โค ร งก า รส่ ง เส ริ ม
ศักยภาพสตรี เช่น ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร 
ฯลฯ 
 

10,000 จังหวัด
พัทลุง 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 132 ล าดับที่ 
4 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 97) 
 

 

 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 ศึกษาดูงานโครงการ
อันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ
 
 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2 5 6 4 )  เ พิ่ ม เ ติ ม /
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 หน้าที่ 
18 ล าดับที่  1 ( ข้อบัญญัติ 
หน้าที่ 97) 

เป็นค่าใช้จ่ายด าเนินโครงการ
ศึ ก ษ าดู ง าน โค ร งก า รอั น
เนื่องมาจากพระราชด าริ เช่น 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 หมู่ที่ 6  
ต าบล 
ควนกาหลง 
จังหวัดสตลู 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.2  แผนงานการศึกษา  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 กีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสัมพันธ์ 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 112 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 77) 

 

แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสมัพันธ์ 

20,000 หมู่ที่ 2 กอง 
การศึกษาฯ 

            

2 เข้าค่ายกลางวันเด็ก
ก่ อ น ป ฐ ม วั ย (day 

จัดกิจกรรมเข้าค่ายกลางวัน
เด็กก่อนปฐมวัย(day camp)

30,000 หมู่ที่ 2 กอง 
การศึกษาฯ 

            

     ผด.2 



camp) 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 117 ล าดับที่ 
24 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 77) 

 

หมูที่ 2 อ่าวท่ายาง 

3 ส่งนักเรียน ศพด. เข้า
ร่วมประกวด/แข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 10 ล าดับที่ 
9 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 78) 

ส่งเด็กนักเรียน ศพด.เข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

10,000 จังหวัด
พัทลุง 

กอง 
การศึกษาฯ 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.2  แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ส่งเสริมการเรียนรู้การ
ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-

จัดท าสื่อส่งเสรมิการเรียนรู้
การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษาส าหรับ
เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ฯลฯ 

5,000 ศพด.วัดภัท
ราราม 

กอง 
การศึกษาฯ 

            

     ผด.2 



2564) หน้าที่ 112 ล าดับที่ 
3 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 78) 

 
5 ส่ ง เส ริ ม ก าร เรี ย น รู้

พัฒนาศักยภาพของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 52 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 78) 

ส่งเสริมการเรียนรู้พัฒนา
ศักยภาพของศูนย์พัฒนาเด็ก  

30,000 ศพด.อบต. 
เกาะหมาก 

กอง 
การศึกษาฯ 

            

6 ส่ งเสริมกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 117 ล าดับที่ 
23 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 78) 

 

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
ให้กับเด็ก ศพด.ทั้ง 2 ศูนย์ 

20,000 ศพด.อบต.
เกาะหมาก 

กอง 
การศึกษาฯ 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.2  แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     ผด.2 



7 ส่ ง เส ริ ม ส นั บ ส นุ น
อ า ห า ร ก ล า ง วั น
โรงเรียน/ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 117 ล าดับที่ 
21 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 78) 

- ค่าจ้างท าอาหารกลางกวัน
ให้แก่เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
จ านวน  980,000 บาท 
- อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กโรงเรียน
ประถมศึกษา  
จ านวน 2,692,000 บาท 

3,672,000 โรงเรียน/
ศพด. ต าบล
เกาะหมาก 

กอง 
การศึกษาฯ 

            

8 สนับสนุนอาหารเสริม
(นม) โรงเรียน/ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 117 ล าดับที่ 
22 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 79) 

 

จัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและเด็ก
โรงเรียนปฐมศึกษา 

1,692,005 โรงเรียน/
ศพด.ต าบล
เกาะหมาก 

กอง
การศึกษาฯ 

            

9 อบรมศึกษาดูงานนอก
สถานที่บุคลากรทาง
การศึกษา 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 120 ล าดับที่ 
34 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 79) 

อบรมบุคลากรทางการศึกษา 
สถานท่ีจังหวัดพัทลุง/สงขลา 

30,000 จ.พัทลุง 
จ.สงขลา 

กอง 
การศึกษาฯ 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

     ผด.2 



2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.2  แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10 
 
 
 
 

เ ข้ า ค่ า ย พั ฒ น า
คุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียน 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 26 ล าดับที่ 
4 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 80) 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านช่องฟืน 10,000 โรงเรียน
บ้านช่องฟืน 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

11 เข้าค่ายอบรมคุณธรรม
จ ริ ย ธ ร ร ม ค่ า นิ ย ม
นักเรียน 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 26 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 80) 

อุดหนุนโรงเรียนวัดบ้านแหลม
กรวด 

10,000 โรงเรียนวดั
บ้านแหลม
กรวด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

12 ค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 26 ล าดับที่ 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านเกาะโคบ 10,000 โรงเรียน
บ้านเกาะ
โคบ 

กอง
การศึกษาฯ 

            



2 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 80) 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.2 แผนงานการศึกษา  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13 รักษ์สุขภาพนักเรียน 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 27 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 80) 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านท่าวา 10,000 โรงเรียน
บ้านท่าวา 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

14 โ ร ง เ รี ย น ส่ ง เ ส ริ ม
สุขภาพนักเรียน 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 27 ล าดับที่ 
7 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 80) 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านเกาะ
หมาก 

10,000 โรงเรียน
บ้าน 

เกาะหมาก 

กอง
การศึกษาฯ 

            

15 สร้างส านึกความเป็น
ไทย เพื่ อ เส ริม ส ร้ า ง
คุ ณ ธ ร ร ม ใ น
สถานศึกษา (3 ดี) 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านเกาะเสือ 10,000 โรงเรียน
บ้าน 

เกาะเสือ 

กอง
การศึกษาฯ 

            

     ผด.2 



 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 26 ล าดับที่ 
3 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 80) 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.2 แผนงานการศึกษา  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

16 สืบสานศิลปะ 
การแสดงวัฒนธรรม 
(ร ามโนราห์) 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่ 2 หน้าที่ 26 ล าดับที่ 
5 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 81) 
 
 
 
 
 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านปากบาง
นาคราช 

10,000 โรงเรียน
บ้านปาก

บางนาคราช 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

     ผด.2 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 แ ข่ งขั น กี ฬ า ชุ ม ช น
สัมพันธ์ 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 127 ล าดับที่ 
13 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 98) 
 

จัดการแข่งขันกีฬาชุมชน
สัมพันธ์ของ อบต.เกาะหมาก 
โดยจ่ายเป็น ค่าเต็นท์  
ค่าของขวัญ ของรางวัล ค่า
ถ้วยรางวัล ฯลฯ 

500,000 หมู่ที่ 2 
บ้านช่องฟืน 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2 ส่งนักกีฬา/กรีฑาเข้า ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันใน 60,000 สนามกีฬา กอง             

     ผด.2 



ร่ วม แข่ งขั น ใน น าม 
อบต.เกาะหมาก 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 127 ล าดับที่ 
14 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 98) 
 

นามของ อบต.เกาะหมาก เช่น 
ค่าวัสดุ อุปกรณ์กีฬาฯ ลฯ 

โรงเรียน
บ้านปาก
พะยูน 

การศึกษาฯ 

3 ย้อนรอย
ประวัติศาสตร์ตามรอย
พระพุทธเจ้าหลวง 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 53 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 99) 

จัดท าโครงการย้อนรอย
ประวัติศาสตร์ตามรอย
พระพุทธเจ้าหลวงฯ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในพิธีพราหมณ์ พิธี
ทางศาสนาพุทธ ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ฯลฯ 

1,600,000 หมู่ที่ 2 กอง
การศึกษาฯ 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ส่ ง เส ริ ม ป ร ะ เพ ณี
สงกรานต์ “รดน้ าด า
หัวผู้สูงอายุ” 
 

ด าเนินโครงการส่งเสริม
ประเพณีสงกรานต์ เช่น ค่า
ป้ายโครงการ ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณต์่างๆ 

100,000 หมู่ที่ 3 
วัดภัทราราม 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

     ผด.2 



 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 124 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 99) 

ฯลฯ 
 
 
 

5 สร้ างสั ม พั น ธ์ เดื อน
รอมฎอน 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 54 ล าดับที่ 
2 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 99) 

ด าเนินโครงการสร้างสมัพันธ์
เดือนรอมฎอน เพื่อส่งเสริม
ความสัมพันธ์ที่ดีของคนใน
พื้นที่ เช่นค่าป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ ฯลฯ  

20,000 มัสยดิต าบล
เกาะหมาก 

กอง
การศึกษาฯ 

            

6 สืบสานประเพณี แห่
เทียนพรรษา 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 125 ล าดับที่ 
8 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 99) 

ด าเนินโครงการแห่เทยีน
พรรษา เพื่อให้ประชาชน
ร่วมกันสืบทอดและส่งเสริม
ประเพณีส าคญัทางพุทธ
ศาสนา เช่น ค่าจัดซื้อเทียน
พรรษา ผ้าอาบน้ าฝน ฯลฯ 

20,000 วัดในต าบล
เกาะหมาก 

กอง
การศึกษาฯ 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     ผด.2 



. 
7 บ า รุ ง รั ก ษ า ศิ ล ป ะ 

จารี ตป ระ เพณี  ภู มิ
ปัญ ญ าท้ องถิ่ น และ
วัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่น(ประเพณีลาก
พระ) 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 
8 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 100) 
 

อุดหนุนให้แก่วัดบางนาคราช 10,000 วัดบาง
นาคราช 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

8 บ า รุ ง รั ก ษ า ศิ ล ป ะ 
จารี ตป ระ เพณี  ภู มิ
ปัญ ญ าท้ องถิ่ น และ
วัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่น(วันสารทเดือน
สิบ) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 
7 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 100) 

อุดหนุนให้แก่วัดเกาะโคบ 10,000 วัดเกาะโคบ กอง
การศึกษาฯ 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

     ผด.2 



2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 สื บ ส า น ป ร ะ เพ ณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น(วัน
สารทเดือนสิบ) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 100) 

อุดหนุนให้แก่วัดภัทราราม 10,000 หมู่ที่ 3  
วัดภัทราราม 

กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

10 อ บ ร ม คุ ณ ธ ร ร ม
จ ริ ย ธ ร ร ม เย า ว ช น
มุ ส ลิ ม (มั ส ยิ ด ด า รุ
สลาม) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 24 ล าดับที่ 
3 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 100) 

อุดหนุนให้แก่มัสยดิดารุสลาม 10,000 หมู่ที่ 6 กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 

           

11 อ บ ร ม คุ ณ ธ ร ร ม
จ ริ ย ธ ร ร ม เย า ว ช น
มุสลิม(นูรลมูบีน) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 24 ล าดับที่ 

อุดหนุนให้แก่มัสยดินูรลมูบีน 10,000 หมู่ที่ 2 กอง
การศึกษาฯ 

            



1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 100) 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 อ บ ร ม คุ ณ ธ ร ร ม
จ ริ ย ธ ร ร ม เย า ว ช น
มุสลิม(มัสยิดนูรลดีนา) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 24 ล าดับที่ 
2 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 100) 

อุดหนุนให้แก่มัสยดินูรลดีนา 10,000 หมู่ที่ 2 กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

13 อ บ ร ม คุ ณ ธ ร ร ม
จ ริ ย ธ ร ร ม เย า ว ช น
มุสลิม(มัสยิดบ้านเกาะ
เสือ) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 24 ล าดับที่ 
2 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 100) 

อุดหนุนให้แก่มัสยดิบ้านเกาะ
เสือ 

10,000 หมู่ที่ 8 กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

           

14 อบรมหลักการปฏิบัติ
ตามกฎเกณฑ์ประเพณี

อุดหนุนให้แก่มัสยดินูรลฮดูา 10,000 หมู่ที่ 11 กอง
การศึกษาฯ 

            

     ผด.2 



วัฒนธรรมของศาสนา
อิสลาม 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่  24 ล าดับที่ 
2 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 100) 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

15 โค ร งก า ร ป ระ ก วด
ภาพถ่ายเพื่อส่งเสริม
การท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 19 ล าดับที่ 
5 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 102) 
 

ด าเนินโครงการประกวด
ภาพถ่ายเพื่อส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยว เช่นค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ 
ฯลฯ 

30,000 อบต 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

16 เสริมสร้างเครือข่าย ด าเนินการเสริมสร้างเครือข่าย 20,000 อบต. สนง.ปลัด             

     ผด.2 



การท่องเที่ ยว “เจ้ า
บ้านท่ีดี” 
 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 18 ล าดับที่ 
3 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 102) 

การท่องเที่ยว “เจ้าบ้านที่ดี”
เช่นค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 

เกาะหมาก อบต.  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
 2.4 แผนงานสาธารณสุข  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ก าจั ด ลู กน้ ายุ งล าย
ป้ อ ง กั น ภั ย ร้ า ย
ไข้เลือดออก 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 129 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 85) 

ด าเนินโครงการก าจดัลูกน้ า
ยุงลายป้องกันภัยร้าย
ไข้เลือดออก เช่น จัดซื้อทราย
ป้องกันลูกน้ ายุงลาย ค่าน้ ามัน
ส าหรับฉดีพ่น ฯลฯ 

25,000 พื้นที่ต าบล
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

2 ศูนย์พัฒ นาเด็ ก เล็ ก ด าเนินโครงการศูนย์พัฒนา 20,000 ศพด.อบต. สนง.ปลัด             

     ผด.2 



องค์การบริหารส่วน
ต า บ ล เก า ะ ห ม า ก
ปลอดโรคมือเท้าปาก 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 129 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 85) 

เด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะหมากปลอดโรคมือ
เท้าปาก เช่นค่าวัสดุในการจัด
อบรม ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ฯลฯ 
  

เกาะหมาก อบต.  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3 สั ต ว์ ป ล อ ด โรค ค น
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 130 ล าดับที่ 
4 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 85) 

ด าเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัข
บ้า เช่น ค่าฉีดวัคซีนโรคพิษ
สุนัขบ้า ฯลฯ 

24,950 ต าบล 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
  2.4 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 อาสาฉุกเฉินชุมชน 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-

ด าเนินโครงการอาสาฉุกเฉิน
ชุมชน เช่นค่าเอกสารในการ
อบรม ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคณุวิทยากร ฯลฯ 

30,050 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 13 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 85) 
 

5 ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน (หมู่ที่ 11) 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 
8 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 86) 
 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 11  

6,450 หมู่ที่ 11 สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

6 ตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
(หมู่ที่ 7) 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่  16 ล าดับที่ 
11 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 86) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 7 

7,000 หมู่ที่ 7 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
  2.4 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     ผด.2 



7 ป รั บ ป รุ ง ภ า ว ะ
โ ภ ช น า ก า ร แ ล ะ
สุขภาพเด็ก(หมู่ที่ 11) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 
9 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 86) 
 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 11 

7,000 หมู่ที่ 11 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

8 ป รั บ ป รุ ง ภ า ว ะ
โ ภ ช น า ก า ร แ ล ะ
สุขภาพเด็ก(หมู่ที่ 6) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 
9 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 86) 
 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6 

7,000 หมู่ที่ 6 สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

9 พั ฒ น า ร ะ บ บ
สุขาภิบาลในโรงเรียน
และชุมชน(หมู่ที่ 10) 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 
10 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 86) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 10 

7,000 หมู่ที่ 10 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 

     ผด.2 



  2.4 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10 พั ฒ น า ร ะ บ บ
สุขาภิบาลในโรงเรียน
และชุมชน(หมู่ที่ 5) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 
10 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 86) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 

7,000 หมู่ที่ 5 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

11 รณรงค์แก้ไขปัญหายา
เสพติด To Be 
Number One 
 (หมู่ที่ 1)  
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 17 ล าดับที่ 
12 ( ข้อบัญญัติ หน้าที ่87) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 

7,000 หมู่ที่ 1 สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

12 รณรงค์แก้ไขปัญหายา
เสพติด To Be 
Number One 
 (หมู่ที่ 11)  
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 17 ล าดับที่ 
12 ( ข้อบัญญัติ หน้าที ่87) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 11 

6,550 หมู่ที่ 11 สนง.ปลัด 
อบต. 

            



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
  2.4 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13 รณรงค์แก้ไขปัญหายา
เสพติด To Be 
Number One 
 (หมู่ที่ 6)  
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 17 ล าดับที่ 
12 ( ข้อบัญญัติ หน้าที ่87) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6 

6,600 หมู่ที่ 6 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

14 รณรงค์แก้ไขปัญหายา
เสพติด To Be 
Number One 
 (หมู่ที่ 5)  
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 17 ล าดับที่ 
12 ( ข้อบัญญัติ หน้าที ่87) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 

7,000 หมู่ที่ 5 สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

15 สืบสานพระราช
ปณิธานสมเดจ็ย่าต้าน
ภัยมะเร็งเตา้นม 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 10 

7,000 หมู่ที่ 10 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



 (หมู่ที่ 10)  
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 
7 ( ข้อบัญญัต ิหน้าที่ 87) 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
  2.4 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

16 สืบสานพระราช
ปณิธานสมเดจ็ย่าต้าน
ภัยมะเร็งเตา้นม 
 (หมู่ที่ 7)  
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 
7 ( ข้อบัญญัต ิหน้าที่ 87) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 7 

7,000 หมู่ที่ 7 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

17 อบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค ์
(หมู่ที่ 1) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 

6,000 หมู่ที่ 1 สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

     ผด.2 



6 ( ข้อบัญญัต ิหน้าที่ 88) 
18 อบรมหมอหมู่บ้านใน

พระราชประสงค ์
(หมู่ที่ 5) 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัต ิหน้าที่ 88) 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 

6,000 หมู่ที่ 5 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
  2.4 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

19 อบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค ์
(หมู่ที่ 6) 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัต ิหน้าที่ 88) 
 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6 

6,400 หมู่ที่ 6 สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



 
 

20 อบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค ์
(หมู่ที่ 7) 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 
6 ( ข้อบัญญัต ิหน้าที่ 88) 

 
 

อุดหนุนให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 7 

6,000 หมู่ที่ 7 สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคมและสังคมให้มีคณุภาพ 
  2.5 แผนงานงบกลาง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จ่ายเบี้ยยังชีพผูสู้งอาย ุ จ่ายเบี้ยยังชีพให้ผูสู้งอายุใน
ต าบลเกาะหมาก 
 
 
 

8,600,000 อบต. 
กาะหมาก 

 
 
 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



 
 
 

2 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ จ่ายเบี้ยยังชีพให้ผู้พิการใน
ต าบลเกาะหมาก 
 
 
 
 
 
 

3,500,000 อบต. 
เกาะหมาก 

 
 
 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

3 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

จ่ายเบี้ยยังชีพให้ผุ้ป่วยเอดส์ใน
ต าบลเกาะหมาก 
 
 
 
 
 

84,000 อบต. 
เกาะหมาก 

 
 
 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
3. ยุทธศาสตร์ ดา้นการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     ผด.2 



1 ปล่อยพันธ์ุสัตว์น้ า 
 
 
 
 แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 138 ล าดับที่ 
1  ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 96) 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อ
พันธุ์สัตว์น้ า เช่นค่าพันธุ์กุ้ง 
ค่าอาหารว่าง และเครื่องดืม่ 
ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ 
 
 
 

1,000,000 ศาลา
ประชาคม
หน้าท่ีท า
การ อบต.
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 

            

2 
 

ธนาคารขยะ 
 
 
 
 แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 138 ล าดับที่ 
2  ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 96)  
 
  

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการธนาคารขยะ 
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ฯล 
 
 

30,000 หมู่ที่ 5 บ้าน
ปากบาง
นาคราช 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 

            

3 ปลูกป่าชายเลนเฉลิม
พระเกียรติ  
 
 
 
 แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 138 ล าดับที่ 
3  ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 96) 

เพื่ อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร
ด าเนินโครงการปลูกป่าชาย
เลนเฉลิมพระเกียรติ เช่นค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ฯลฯ 
 

10,000 หมู่ที่ 2 บ้าน
ต าบล 

เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
     ผด.2 



4. ยุทธศาสตร์ การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจดัการทีด่ี 
  4.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 บริหารงาน อบต.ตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 22 ล าดับที่ 
5  ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 64) 
 

ด าเนินโครงการบรหิารงาน 
อบต.ตามหลักธรรมาภิบาล 
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การฝึกอบรม ฯลฯ 

50,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 

            

2 พั ฒ น าค วาม รู้ ข อ ง
บุคลากรท้องถิ่น 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 142 ล าดับที่ 
9 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 64) 
 

ด าเนินโครงการพัฒนาความรู้
ของบุคลากรท้องถิ่น เช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ 

50,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 

            

3 พั ฒ น า ร ะ บ บ ด้ า น
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 59  

ด าเนินโครงการพัฒนาระบบ
ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสื่อสาร เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรม 
ฯลฯ 
 

50,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            



 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 65) 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

4. ยุทธศาสตร์ การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจดัการทีด่ี 
  4.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 เพิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
สมาชิกสภา อบต. 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 141 ล าดับที่ 
7 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 65) 
 

ด าเนินโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพสมาชิกสภา 
อบต. เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้
ในการฝึกอบรม ฯลฯ 
 

29,500 1.จัดอบรม 
ที่ อบต. 
2. ศึกษาดู
งานนอก
สถานท่ี 

 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 

            

5 อบรมการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 22 ล าดับที่ 
2 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 65) 

 

ด าเนินโครงการอบรมการ
เสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การฝึกอบรม ฯลฯ 
 

50,000 อบต. 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 

            

6 อบ รม สั ม ม น าแ ล ะ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา

ด าเนินโครงการอบรมสมัมนา
และศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา

150,000 1.จัดอบรม 
ที่ อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.2 



ศักยภาพบุคลากร 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 22 ล าดับที่ 
1 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 65) 

ศักยภาพบุคลากร เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรม 
ฯลฯ 
 
 

2. ศึกษาดู
งานนอก
สถานท่ี 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
4. ยุทธศาสตร์ การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจดัการทีด่ี 
  4.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 อบรมสัมมนาศึกษาดู
ง า น พ นั ก ง า น ส่ ว น
ต า บ ล  ลู ก จ้ า ง 
พนั ก งานจ้ าง คณ ะ
ผู้บริหาร และสมาชิก
สภา อบต. 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 140 ล าดับที่ 
2 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 65) 
 

ด าเนินโครงการอบรมสมัมนา
ศึกษาดูงานพนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา 
อบต. เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้
ในการฝึกอบรม ฯลฯ 
 

400,000 1.จัดอบรม 
ที่ อบต. 
2. ศึกษาดู
งานนอก
สถานท่ี 

 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 

            

8 เก็ บ ภ า ษี เพื่ อ เพิ่ ม ด าเนินโครงการเก็บภาษีเพื่อ 15,000 พื้นที่ต าบล สนง.ปลัด             

     ผด.2 



ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพ ก า ร
จัดเก็บรายได้ 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 140 ล าดับที่ 
3 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 70) 
 

เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
ร า ย ไ ด้  เ ช่ น  ค่ า ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
 

เกาะหมาก อบต. 
 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
4. ยุทธศาสตร์ การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจดัการทีด่ี 
  4.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 จั ด เก็ บ ภ า ษี น อ ก
สถานท่ี 
 
 
 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 140 ล าดับที่ 

ด าเนินโครงการจัดเก็บภาษี
นอกสถานที่  เช่น ค่าอาหาร
ว่ า งและ เครื่ อ งดื่ ม ส าห รับ
ประชาชนผู้มารับบริการ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 
 
 
 

10,000 1.จัดอบรม 
ที่ อบต. 
2. ศึกษาดู
งานนอก
สถานท่ี 

 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 

            

     ผด.2 



4 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 70) 
10 ส่งเสริมการเลือกตั้ง

ตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 142 ล าดับที่ 
10 ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 64) 

 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
โค ร งก ารจั ด ก าร เลื อ ก ตั้ ง
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น หรือการเตรียมการ
เลือกตั้งในระดับอื่นๆ ตามที่
กฎหมายก าหนด 

450,000 ต าบล 
เกาะหมาก 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
4. ยุทธศาสตร์ การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจดัการทีด่ี 
  4.2 แผนงาน สรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ป ร ะ ชุ ม ป ร ะ ช าค ม
หมู่บ้านและต าบลเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนา 
 
 

เพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี/ปรับปรุงแผนชุมชน/
ปรับปรุงแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่นด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า 

5,000 หมู่ที่ 1 –หมู่
ที่ 11 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

            

     ผด.2 



 
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที่ 144 ล าดับที่ 
1  ( ข้อบัญญัติ หน้าที่ 96)   
  

รวมถึงการประชุมเพื่อรับ
ความคิดเห็นของประชาชนใน
เรื่องอื่นๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชจี านวนครุภณัฑส์ าหรับที่ไมไ่ด้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์ งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยด าเนินการ พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เครื่องคอมพิวเตอร์ 16,500 อบต.เกาะหมาก สนง.ปลัด             

     ผด.02/1 



ส าหรับงานส านักงาน 
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่63 ล าดับที่ 1 

ส าหรับงานส านักงาน 
จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 
นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 
 
 
 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ
หน้าที่ 67) 

ปลัด อบต.  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2 เครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึก 
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่65 ล าดับที่ 1 

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
พ้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์
จ านวน 2 เครื่อง 
 
 
 
 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ
หน้าที่ 67) 

8,600 อบต.เกาะหมาก สนง.ปลัด 
อบต. 

            

รวม 2  25,100               
 

บัญชีจ านวนครุภณัฑส์ าหรับที่ไมไ่ด้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
2. แผนงานการศึกษา 

     ผด.02/1 



ที ่ ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์ งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยด าเนินการ พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โดรน 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่71 ล าดับที่ 4 

จัดซื้อโดรน  
จ านวน 1 เครื่อง 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 76) 

60,000 อบต.เกาะหมาก กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2 พัดลมโคจร 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่75 ล าดับที่ 1 

จัดซื้อพัดลมโคจรตดิผนัง 
จ านวน 5 ตัว 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 79) 

11,000 อบต.เกาะหมาก กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

3 โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(LED TV) 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)หน้าที่ 
169 ล าดับที่ 4 

จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี 
(LED TV) 
จ านวน 1 เครื่อง 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 79) 
 

23,200 
 
 

อบต.เกาะหมาก กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

รวม 3  94,200               
 



บัญชีจ านวนครุภณัฑส์ าหรับที่ไมไ่ด้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
3. แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์ งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยด าเนินการ พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เก้าอี้ท างาน 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่66 ล าดับที่ 2 

จัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 
จ านวน  1  ตัว 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 82) 
 

2,500 ศุนย์กู้ชีพ 
อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2 เครื่องปรับอากาศ 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่66 ล าดับที่ 2 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 
ขนาด 12,000 บีทียู 
จ านวน  1  เครื่อง 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 82) 
 

17,000 ศูนย์กู้ชีพ 
อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

3 เครื่องวัดความดัน
โลหิต 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี

จัดซื้อเครื่องวัดความดัน
โลหิตดิจิตอลแบบพกพา 
จ านวน  1  เครื่อง 
 

5,000 ศูนย์กู้ชีพ 
อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.02/1 



(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่67 ล าดับที่ 2 

 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 83) 
 

บัญชีจ านวนครุภณัฑส์ าหรับที่ไมไ่ด้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์ งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยด าเนินการ พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ตู้เย็น 
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่67 ล าดับที่ 2 

จัดซื้อตู้เย็น ขนาด  
5 คิวบิกฟุต 
จ านวน  1  เครื่อง 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 83) 
 

6,500 ศูนย์กู้ชีพ 
อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

5 ตู้ล๊อคเกอร ์
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่66 ล าดับที่ 2 

จัดซื้อตูล้๊อคเกอร์ 6 ประต ู
จ านวน  2  ตัว 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 83) 
 

12,000 ศูนย์กู้ชีพ 
อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.02/1 



6 ตู้เหล็ก 
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่66 ล าดับที่ 2 

จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน
กระจก จ านวน  1  ตัว 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 83) 
 

4,700 ศูนย์กู้ชีพ 
อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

บัญชีจ านวนครุภณัฑส์ าหรับที่ไมไ่ด้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์ งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยด าเนินการ พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 โต๊ะท างาน 
 
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่66 ล าดับที่ 2 

จัดซื้อโตะ๊ท างาน 
จ านวน  1  ตัว 
 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 83) 
 

2,500 ศูนย์กู้ชีพ 
อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

8 โทรศัพท์เคลื่อนที ่
 
 

จัดซื้อเครื่อง
โทรศัพท์เคลื่อนที ่
จ านวน  1  เครื่อง 

6,000 ศูนย์กู้ชีพ 
อบต. 

สนง.ปลัด 
อบต. 

            

     ผด.02/1 



 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่66 ล าดับที่ 2 
 
 
 
 
 

 

 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 83) 
 

รวม 8  56,200               
บัญชีจ านวนครุภณัฑส์ าหรับที่ไมไ่ด้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 

 
4. แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์ งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยด าเนินการ พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องสูบน้ าชนิดจุม่น้ า 
 
 
 
 
 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าชนิดจุ่ม
น้ า พร้อมสายไฟ  
จ านวน 16 ชุด  
ชุดละ 17,200  บาท  
 
 

275,200 พื้นที ่
ต าบล 

เกาะหมาก 

กองช่าง  
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

     ผด.02/1 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที่ 
165 ล าดับที่ 2 

 

 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 91) 
 

 
2 เครื่องสูบน้ าชนิดหอย

โข่ง 
 
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที่ 
165 ล าดับที่ 2 

 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าชนิด
หอยโข่ง(มอเตอรไ์ฟฟ้า) 
จ านวน  2  ชุด 
 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 91) 
 
 
 

 

8,730 พื้นที ่
ต าบล 

เกาะหมาก 

กองช่าง             

บัญชีจ านวนครุภณัฑส์ าหรับที่ไมไ่ด้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก 
แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์ งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยด าเนินการ พ.ศ.2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 เครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก 
 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ส านักงาน 

16,000 อบต. 
เกาะหมาก 

กองช่าง  
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

     ผด.02/1 



 
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่79 ล าดับที่ 2 

 

จ านวน  1  ตัว 
 
 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 91) 

 

4 เครื่องส ารองไฟ 
 
 
 
 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
(พ.ศ.2561-2564)
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที่ 2 หน้าที ่73 ล าดับที่ 5 

 

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า 
ขนาด 1 kVA  
(600 Watts) 
 
 
 
 
(รายละเอียดตามข้อบัญญัติ

หน้าที่ 92) 
 

 

11,800 อบต.เกาะหมาก กองช่าง             

รวม 4  311,730               
 

 


